in diesem Flyer die mannliche Form.
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NICH DAS BIN ICH Externe Arbeitseinsatze

Fahigkeiten . Personlichkeit
Kompetenzen Eigenschaften

Erfahrungen Charakter
b Thurgauerstrasse 39 - 8050 Zurich Integratlon von F|UCht||ngen
DAS IST MIR WICHTIG ‘Tel.Oé‘B 299 67 00 ‘ Und Vorléufig aufgenommenen
Bedurfnisse Werte Wiinsche info@ingeus.ch - www.ingeus.ch

Personen in den ersten Arbeitsmarkt
S-Bahn: mehrere Linien ab Zurich HB bis Oerlikon
Buslinie 781, 787, Tramlinie 10, 11 * Haltestelle: Leutschenbach

Finanzierung tber lhren Sozialdienst

Offnungszeiten: Montag bis Freitag von 09:00 bis 12:00 Uhr
und von 13:00 bis 17:00 Uhr



SUCHE EINSATZPLATZ PROGRAMM

Suche Einsatzplatz
wahrend 3 Mt.

Monatliche Standortgesprache keinen Einsatzplatz

gefunden v

= Optionale Verlangerung
BEWERBUNGSUNTERSTUTZUNG oder Abbruch

Direkte Akquise von passenden Arbeitgebern

Entwicklung einer Selbstprasentations- &
Kommunikationsstrategie

Training Direktansprache Arbeitgeber

Coaching am Einsatzplatz

Erstellung ggf. Optimierung aussagekraftiger
Bewerbungsunterlagen

Einsatzplatz gefunden
Erarbeiten und Darstellen eines professionellen

Coaching
Motivationsschreiben Arbeitseinsatz 3 bis 6 Mt.

.. Beratung zu fiir das angestrebte Berufsziel/Branche Wenn natig: v
SIE MOCHTEN IN DEN SCHWEIZER ARBEITS- zielfihrenden Bewerbungsstrategien

MARKT ERFOLGREICH (DURCH)STARTEN? Coaching
. . . Arbeitseinsatz 3 bis 6 Mt.
Einzelcoaching Mit ,JobNavi-Integration
: externe Arbeitseinsdtze fur Flichtlinge NACHBETREUUN
Gesundheits- & Bewerbungskurse und vorlaufig Aufgenommene Personen” e S pR——
Arbeitseinsatze im ersten Arbeitsmarkt unterst[]tzer] vyir Si'e durch ingiivid qelle (E?E\;E\;Zpk?u.n-reslunnategf(jtzun
Jobstation fir selbstdndige Stellensuche & Bewerbungen Massarbeit im Einzelcoaching mit regelmassige Termine und (Video ) Telefonate zur g &

ganzheitlichem Ansatz mit dem Ziel des

Standortgesprache mit Institutionen & Arbeitgebern .
gesp & ersten Arbeitsmarktes!

Bewaltigung des Berfusalltags Optional:

Intervention und Hilfestellung Nachbetreuung bis 3 Mt

Bei Bedarf Dreiergesprache am Arbeitsplatz




