
 

 

Mündliches Selbstmarketing 

Sicher auftreten ist halb gewonnen 

Neben einer guten schriftlichen Präsentation im Bewerbungsdossier, ist das persönliche Auftreten 

gegenüber einem Arbeitgeber von massgeblicher Bedeutung, um letztlich den Zuschlag für eine 

Stelle zu bekommen. Dies ist nicht nur wichtig für Vorstellungsgespräche, sondern auch für alle 

anderen Kontakte mit Arbeitgebern. Dazu gehören beispielsweise Telefonate, persönliche Spon-

tanbewerbungen und Schnuppertage. Die Arbeitgeber interessieren sich nicht nur für Ihre Fähig-

keiten und Erfahrungen, sondern auch dafür, wie Sie als Mensch sind. Dies entscheidet unter an-

derem darüber, ob sie in die Firma, die jeweilige Position und in das bestehende Team passen. Mit 

jeder Einladung zu einem Vorstellungsgespräch können Sie einen wichtigen Zwischenerfolg feiern. 

Der Arbeitgeber interessiert sich für Sie! Diese Chance sollten Sie erkennen und gut darauf vorbe-

reitet sein – wir unterstützen Sie dabei. Sie lernen, mit Überzeugung auf Fragen zu antworten, 

aber auch, wie Sie Ihre Fragen und Anliegen anbringen können. Der Kurs hilft Ihnen also, Plus-

punkte bei Arbeitgebern zu sammeln und typische Fehler zu vermeiden. 

 

Ihr Nutzen  Sie gehen vorbereitet und sicher in Vorstellungsgespräche 

 Sie kennen den typischen Ablauf von Vorstellungsgesprächen sowie die häufigsten Fragen 

und deren Hintergrund 

 Sie lernen, mit heiklen Fragen umzugehen 

Inhalte  Vorbereitung, Ablauf und Nachbereitung von Vorstellungsgesprächen und Telefonaten mit 

Arbeitgebern 

 Die mündliche Kurzpräsentation (Fahrstuhlübung) 

 «Dos & Don’ts»  in Vorstellungsgesprächen und Telefonaten 

 Körpersprache, Kleidung, Lampenfieber, Fragen an Arbeitgeber 

Methoden Vortrag/Präsentation, Übungen und Praxisbeispiele, Erfahrungsaustausch in der Gruppe, 

Arbeitsmaterial für zuhause 

Zielgruppe Ingeus-Teilnehmer im aktiven Bewerbungsprozess 

Zeit 3 x 3 Std., siehe Monatsplan 

Anmeldung über Ihren Berater 


