
  

 

 

Job-Kompass 

Auf Entdeckungsreise zu neuen beruflichen Möglichkeiten 

Ein Kompass dient dazu, die richtige Richtung einzuschlagen, um an sein Ziel zu gelangen. Ingeus 

hat mit dem «Job-Kompass» ein Instrument entwickelt, mit dem Sie auf spielerische Weise neue 

berufliche Möglichkeiten entdecken können. Besonders am Anfang der Stellensuche ist es wichtig, 

sich intensiv mit sich selbst zu beschäftigen. Was kann ich gut? Was mache ich gerne? Was sind 

meine Markenzeichen? Welche Themen oder Branchen ziehen mich an? Was ist mir bei einer 

Arbeitsstelle besonders wichtig? Anhand von vier Kartensets, die Sie nach einem bestimmten 

Schema sortieren, erstellen Sie Ihr ganz persönliches Kompetenz- und Interessenprofil.  

In einer kleinen Gruppe werden dann anhand Ihres Profils Ideen zu möglichen Jobzielen, 

Suchfeldern und potentiellen Arbeitgebern gesammelt.   

 

Ihr Nutzen  Sie werden sich Ihrer Fähigkeiten und Interessen bewusst 

 Sie erhalten Inspirationen und Tipps für neue berufliche Betätigungsfelder sowie potentielle 

Arbeitgeber 

 Sie gehen die Stellensuche mit neuen Ideen an 

 

Inhalte  Das kann ich – Profil der eigenen Fähigkeiten 

 Das interessiert mich – Profil der eigenen Interessen 

 Das bin ich – Profil der eigenen Persönlichkeitsmerkmale 

 Das ist mir wichtig – Profil der eigenen Bedürfnisse 

 

Methoden Einzelarbeit und Brainstorming in der Gruppe 

Zielgruppe Ingeus-Teilnehmer, die auf der Suche nach neuen beruflichen Tätigkeiten und 

Beschäftigungsfeldern sind 

Zeit Zwei bis vier Einzeltermine nach Vereinbarung, Ideen-Workshop in der Gruppe, 1 x 2.5 Std. / 

siehe Monatsplan 

Anmeldung über Ihren Berater 


