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ATELIER

MARCHÉ CACHÉ

Il existerait des méthodes de recherche d’emploi alternatives, qui augmentent vos chances de trouver
un emploi rapidement ? Un moyen d’atteindre un nombre plus important de postes vacants ? Moins
exigeants en termes de compétences spécifiques ? Autour desquels la concurrence est plus faible ?

Un entretien pourrait être obtenu sans même montrer son CV ?

Dans un groupe de 6 à 8 personnes, une réflexion est menée autour des solutions et critères des

employeurs pour rechercher un nouvel employé. Il en résulte une réflexion sur les tactiques à mettre en

œuvre pour débusquer des postes accessibles et nombreux. 

Pourquoi ?

 Comprendre l’importance du marché caché de

l’emploi 

Découvrir et initialiser des méthodes pour

atteindre les postes sur ce marché. 

Contenu

 Comment les employeurs cherchent-ils leurs

employés ? 

Pourquoi cibler le marché caché de l’emploi 

Votre réseau 

Vos candidatures spontanées : comment

postuler au « bon moment » ? 

Pour qui ?

Toute personne étant en démarche active de

recherche d’emploi.

Bonne compréhension et expression en français

(B1 minimum) 

Une autre méthode ? 


